ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 20.649, DE 19 DE SETEMBRO DE 2017

Estabelece normas e diretrizes sobre o processo de
escolha de Diretores e Coordenadores Escolares
dos Estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino

de Colatina

O Prefeito Municipal de Colatina, Municipio do Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que dispée o Artigo 260 da
Lei Organica do Municipio € o Regimento Comum da Rede Municipal de Ensino, DECRETA:
TiTULO |
DA ESCOLHA DOS DIRIGENTES E COORDENADORES ESCOLARES
Capitulo |
DA ELEICAO
Art. 1° - O Processo de escolha de Diretores e Coordenadores de Turno Escolares das Escolas
Puablicas da Rede Municipal de Ensino sera efetuado mediante Eleigées Diretas, organizado na

forma deste Decreto.

Paragrafo Unico - As Eleigdes serdo processadas através do voto direto e secreto, realizadas em
datas a serem fixadas por meio de Portaria divulgada pela Secretaria Municipal de Educaco.

Art. 2° - Os cargos de Diretor e Coordenador de Turno Escolares terdo fungéo gratificada que
variara de acordo com a classificagdo da escola, conforme Estatuto do Magistério Publico
Municipal.

Art. 3° - As Unidades Escolares terdo autonomia pedagdgica e administrativa, formuladas e
implementadas na Proposta Pedagogica, em consonancia com as politicas publicas vigentes e as

normas do sistema de ensino.

Art. 4° - Compete ao Diretor Escolar:
| — acompanhar a execugdo da organizagado curricular e desempenho dos alunos, oportunizando

revisdes e adaptagdes com vista a maior produtividade da escola e melhor qualidade do ensino:

Il - sistematizar o estudo e a andlise da documentacéo e legislagdes vigentes, pertinentes ao

ensino e ao magistério;
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Il - representar o estabelecimento de ensino perante 6rgaos efou autoridades do poder publico e

em atividades de carater civico, social e cultural:
IV — participar das reunides do Conselho de Escola e Conselho de Classe:

V — coordenar as atividades de matricula, censo escolar, transferéncia de alunos, observadas as

diretrizes da Secretaria Municipal de Educag&o e legislagzo propria;

VI — encaminhar ao 6rgao competente as solicitagdes de licencas do pessoal docente, técnico e

administrativo;

VIl - fiscalizar o recebimento, armazenagem e preparo da merenda escolar e prestar contas junto

ao 6rgao competente;

VIl - promover a articulagéo gradativa da escola, familia e comunidade por meio do Conselho de

Escola, incentivando e sensibilizando para a co-participagdo na responsabilidade de educar:
IX — articular o uso do espago escolar pela comunidade do entorno da escola;

X — incentivar e promover o bom relacionamento entre o corpo técnico-administrativo, docente e

discente da Escola, usando de diplomacia no trato das questdes ético-profissionais:

Xl — supervisionar com regularidade os servigos de secretaria, escrituragdo escolar, arquivo e
documentacdo de alunos, professores e demais funcionarios, mantendo atualizado o sistema de
dados sobre a realidade escolar e zelar para que os mesmos sejam fornecidos aos orgéos

competentes;

Xll — coordenar o processo de avaliagdo das acdes pedagdgicas, técnico-administrativas e

financeiras desenvolvidas na unidade escolar;

Xlll - comunicar ao Conselho Tutelar, ao Juiz competente da Comarca e ao respectivo
representante do Ministério Publico os casos de maus tratos, atos de indisciplina graves ou
infracionais, envolvendo alunos, assim como de reiteradas faltas, antes que estas atinjam o limite

percentual permitido em lei;

XIV - elaborar, em conjunto com a equipe escolar e o Conselho de Escola, a Proposta

Pedagdgica atendendo as normas regimentais e a legislacéo vigente;

XV - assegurar o cumprimento da organizag&o curricular e do calendario escolar:

XVI — submeter ao Conselho de Escola, para apreciagéo e aprovagao, o plano de aplicagdo dos
recursos financeiros;

XVII — apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Educacéo, ao Conselho de Escola e a
comunidade escolar o resultado da avaliagédo da Unidade Escolar e as propostas que visem a

melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;
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XVIII — informar & comunidade escolar sobre processos e resultados da sistematica de avaliacao;

XIX - informar aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e rendimento escolar de seus filhos:

XX — coordenar e/ou executar as deliberagdes coletivas do Conselho de Escola, respeitadas as

diretrizes educacionais da Secretaria Municipal de Educacéo e legislagao em vigor;

XXI — zelar pelo cumprimento das disposigdes legais, informando & Comunidade Escolar as
diretrizes e normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacao;

XXl — manter atualizado o tombamento dos bens publicos e, em conjunto com todos os
segmentos da comunidade escolar, zelar pela sua conservagéo;
XXIIl - participar efetivamente de reunides, cursos de formagéo e demais eventos promovidos

pela Secretaria Municipal de Educagéo, quando convocados;

XXIV - outras atividades correlatas.

Art. 5° - Compete ao Coordenador de Turno Escolar:
| — planejar suas atividades dirias de acordo com as normas estabelecidas pela Proposta

Pedagogica da escola e Regimento Comum das escolas municipais;

Il - dar inicio e término as atividades do seu turno de trabalho, verificando, antes do inicio das
mesmas, o material didatico necessario, solicitado previamente pelo docente e as condicdes de

higiene do estabelecimento de ensino;
Il - dar inicio e término ao recreio escolar e acompanhar as atividades realizadas nesse periodo;

IV — fazer cumprir os horérios e atividades de seu turno, controlando a frequéncia e a pontualidade

dos servidores administrativos, docentes e discentes;

V - controlar o horario do transporte escolar, onde houver, comunicando ao diretor os possiveis

imprevistos;

VI — acompanhar diariamente o embarque e desembarque dos alunos atendidos pelo transporte

escolar, onde houver;
VIl - registrar as faltas dos professores controlando a reposicéo de aulas;

VIII - fazer trabalho integrado com os demais membros da equipe gestora, Conselho de Escola e

Pais de alunos para decis6es quanto a problemas disciplinares discentes, ocorridos no seu turno;

IX — registrar, em fichas ou em livro préprio, as ocorréncias verificadas em seu turno de trabalho,

fazendo os encaminhamentos necessarios:
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X — Prestar os primeiros socorros a discentes e servidores da unidade escolar que adoecerem ou
sofrerem algum acidente durante seu turno de trabalho, fazendo os devidos registros e os

encaminhamentos que se fizerem necessarios;

XI = acompanhar e avaliar o trabalho desenvolvido pelos Auxiliares de Servigos Gerais e informar
ao Diretor sobre suas observagdes e encaminhamentos:

XIl - elaborar, em conjunto com o Pedagogo e o Diretor Escolar, os horarios de aulas, de

recuperacao, de reposicéo e atividades extraclasse desenvolvidas pela escola:

XII - incentivar e promover o bom relacionamento entre o corpo técnico-administrativo, docente e

discente da Escola, usando de diplomacia no trato das questdes ético-profissionais;

XIV - participar na elaboragéo do planejamento e demais providéncias relativas as atividades

extraclasse;

XV — manter contato permanente com o Diretor Escolar, a fim de informa-lo sobre as ocorréncias
mais importantes, discutindo quanto & solu¢do das mesmas;

XVI - participar das reunies do Conselho de Escola e Conselho de Classe e de outros 6rgaos

colegiados;

XVII - participar efetivamente de reunides, cursos de formacéo e demais eventos promovidos pela

Secretaria Municipal de Educaco, quando convocados;
XVIII — atender as solicitagdes do Diretor Escolar, desde que inerentes a sua fungzo.

Capitulo i
DOS CANDIDATOS A DIRETORES E COORDENADORES ESCOLARES
Art. 6° - Poder&o inscrever-se para o Processo de Escolha de Diretor Escolar da Rede Municipal
de Ensino os profissionais que preencherem os requisitos basicos, quanto a situagao funcional,

formagéo e participagdo na primeira etapa prevista no artigo 13 deste decreto.

§ 1° - Sao requisitos basicos para inscrigdo no Processo de Escolha de Diretor Escolar da Rede
Municipal de Ensino:

I - pertencer ao quadro efetivo do Magistério Publico da Rede Municipal ou estar cedido através
dos Convénios de Municipalizagdo do Ensino firmados com o Governo do Estado do Espirito
Santo;

Il - ter disponibilidade de horario integral para prestar assisténcia & Unidade Escolar;

Il - ndo possuir nenhum fato desabonador em sua ficha funcional, nem estar respondendo a

Processo Administrativo;
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IV - Possuir Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitagdo em Administracdo Escolar ou
Licenciatura Plena na Area de Educag&o, com Curso na area de Gestdo Escolar com formagéo
em nivel de pés-graduagéo “Lato-Sensu”, com experiéncia docente minima de 03 (trés) anos;

V — apresentar atestado de bons antecedentes;

VI - ter participado integralmente do Curso de Formacdo, previsto na 12 etapa descrita no artigo
13.

§ 2° - O candidato em periodo probatério devera apresentar experiéncia na area do magistério de,
no minimo, 05 (cinco) anos.

§ 3° - Ndo havendo profissional habilitado, conforme o estabelecido no inciso IV, podera se
candidatar para o cargo de Diretor Escolar o profissional do Magistério habilitado em nivel
superior, em curso de Licenciatura Plena, de acordo com a modalidade de ensino oferecida pela
Unidade Escolar, em consonancia com o estabelecido pelo Estatuto do Magistério Publico

Municipal, comprovando 03 (trés) anos de experiéncia de regéncia de classe.

Art. 7° - O candidato a fung&o de Diretor Escolar que possuir dois cargos de magistério s6 podera
se inscrever nas Unidades Escolares que tenham dois ou mais turnos diarios de funcionamento.
Paragrafo Unico. Incluem-se nesse critério as unidades escolares com apenas um turno de
atendimento regular, mas que desenvolvam atividades de jornada ampliada no contraturno.

Art. 8° - De acordo com o artigo 65, da Lei n° 6.355/2016, que dispde sobre o Estatuto do
Magistério Publico do Municipio de Colatina, a divisio das categorias dar-se-a de acordo com o
numero de alunos matriculados na Unidade Escolar.

Paragrafo Unico - O candidato & fungdo de Diretor que possuir dois cargos efetivos de
magistério, por forca de cumulacéo legal, devera cumprir 50 (cinquenta) horas semanais, nos
horarios de funcionamento da Unidade Escolar, declarando esta disponibilidade no ato da

inscricdo.

Art. 9° - Poder&o inscrever-se para o Processo de Escolha para Coordenador de turno das
Escolas da Rede Municipal de Ensino, os profissionais que preencherem os seguintes requisitos
basicos:

| — pertencer ao quadro efetivo do magistério publico da rede municipal ou estar cedido através
dos Convénios de Municipalizagédo do Ensino firmados com o Governo do Estado do Espirito
Santo;
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Il - possuir habilitagado em Nivel Superior (Licenciatura Plena) na Area de Educagéo;

lll - ndo possuir nenhum fato desabonador em sua ficha funcional, nem estar respondendo a
Processo Administrativo;

IV - apresentar atestado de bons antecedentes:

V - ter participado integralmente do Curso de Formagé&o, previsto na 12 etapa descrita no artigo
13;

VI — ter disponibilidade para cumprir a carga horaria de 30 horas semanais no turno para o qual
esta se candidatando, de acordo com o artigo 72, da Lei n® 6.355/2016:

VIl - possuir experiéncia minima de 03 (trés) anos na area do Magistério;

VIl - apresentar experiéncia na area do magistério de, no minimo, 05 (cinco) anos, se ainda
estiver cumprindo o periodo probatério.

Art. 10 - Os candidatos a Coordenag&o de Turno poderdo pleitear vaga nas Unidades Escolares
que possuam 150 (cento e cinquenta) alunos ou mais por turno, classificados de acordo com o
artigo 68, da Lei n® 6.355/2016.

Paragrafo Unico - Caso haja reducéo no nimero de alunos o Coordenador Escolar do Turno em
questéo sera destituido do cargo.

Art. 11 - Excepcionalmente, os candidatos & vaga de Coordenador de Turno poderao inscrever-se
nas Unidades Escolares que possuam 100 (cem) alunos ou mais matriculados por turno e, destes,
no minimo 30 (trinta) utilizem o Transporte Escolar oferecido pela Secretaria Municipal de

Educacéo.

Art. 12 - Sera vedada a inscrigdo no Processo de Escolha para Diretor e Coordenador de Turno
Escolar para o candidato que:

| - tenha praticado atos de improbidade administrativa ou atos ilicitos na administragdo publica ou
que esteja respondendo a processo administrativo;

Il — esteja em beneficio amparado pelo INSS (auxilio-doenca) ou em Licenca sem Vencimento
para trato de interesses particulares, excetuando-se a Licenga Maternidade;

Il - exerca cargo ou fungéo em outra Instituicdo Federal, Estadual, Municipal ou Particular em
horarios compativeis com o horario de funcionamento da Unidade Escolar:

IV — esteja a disposicéo de outro 6rgéo fora da Secretaria Municipal de Educac&o:

V — n&o possua os pré-requisitos minimos para o exercicio da fungdo na forma estabelecida no

presente Decreto e demais normas definidas por portaria emitida pela SEMED.
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Capitulo lll
DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES
E COORDENADORES DE TURNO ESCOLARES
Artigo 13 - O processo de escolha para diretores e coordenadores de Turno escolares acontecera
em duas etapas organizadas pela Secretaria Municipal de Educacao, a saber:
| - 12 Etapa — Curso de Formagao que abordara temas pertinentes ao desempenho do cargo de
diretor e coordenador escolar, cujo certificado se constituira como pré-requisito para a
participacéo na 22 etapa;
Il - 2% Etapa - Verificacao da lideranga dos candidatos inscritos, por unidade escolar, por meio de
eleicdo direta e secreta.
Paragrafo Unico. O detalhamento da realizagdo das etapas de que trata este artigo sera
regulamentado em portaria especifica.
Capitulo IV
DAS COMISSOES ELEITORAIS
Art. 14 - A 22 etapa do processo de escolha para diretores e coordenadores de Turno escolares
sera coordenada por uma Comiss&o Eleitoral Municipal, nomeada pelo Prefeito Municipal € uma
Comisséo Eleitoral Escolar, instituida pela Secretaria Municipal de Educacdo em cada Unidade
Escolar.
Segdo |
Da Comisséo Eleitoral Municipal
Art. 15 - A Comisséo Eleitoral Municipal sera composta pelos seguintes representantes:
I - trés representantes da Secretaria Municipal de Educagao;
Il — um representante do segmento do magistério do Ensino Fundamental indicado pelo SISPMC;
Il - um representante do segmento do magistério da Educacao Infantil indicado pelo SISPMC;

IV — um representante do segmento de Pais dos Conselhos de Escola.

Art. 16 - Os membros da Comissdo Eleitoral Municipal deverdo ser indicados em reunido

especifica para este fim, indicados por seus respectivos segmentos.
§ 1° - O Presidente da Comisséo Eleitoral Municipal sera um dos representantes da SEMED.

§ 2° - Serdo impedidos de integrar a Comissao Eleitoral Municipal os candidatos, os conjuges e

parentes até segundo grau, consanguineos ou afins dos candidatos.

§ 3° - A auséncia de representante de determinada classe ndo impedira o funcionamento da

Comissao Eleitoral Municipal.
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Art. 17 - A Comissgo Eleitoral Municipal compete:
I — Determinar a Comisséo Eleitoral Escolar a adogdo das providéncias preconizadas neste
Decreto prestando todo o apoio necessario a fim de assegurar seu fiel cumprimento;
Il - Tornar puablica a data da eleicdo dos Diretores e Coordenadores Escolares visando a
participacao efetiva de toda a comunidade escolar:
lll — Providenciar e distribuir o material necessario a realizacdo da 22 etapa do processo de
escolha para diretores e coordenadores escolares, prevista no artigo 13, deste decreto:
IV — Coordenar e supervisionar a 22 etapa do processo;
V — Receber e homologar as inscricdes dos candidatos nesta etapa;
VI — Receber e decidir sobre as impugnacées relativas aos concorrentes a fungdo, bem como os
recursos provenientes da divulgacao dos resultados da 22 etapa do processo;
VIl - Datar e registrar o horario de recebimento dos recursos e impugnagoes;
VIl = Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo as decisdes sobre as impugnacdes de
candidatos e recursos proferidos;
IX — Acompanhar o processo de votagdo e apuracdo, por meio de seus membros ou por
credenciamento de fiscais;
X - Resolver duvidas, pendéncias ou impugnagdes surgidas durante a votacao e apuracgdo e nédo
solucionadas pela Comisséo Eleitoral Escolar;
Xl = Declarar nulas as Eleigdes na Unidade Escolar em que forem constatadas irregularidades
decorrentes de:

a) resultados fraudulentos, devidamente comprovados;

b) rasuras em atas e demais documentos que fazem parte do Processo Eleitoral;

c) falta de assinatura dos componentes da mesa de votagéo nas cédulas.
XIl — Encaminhar & Secretaria Municipal de Educagio a relagdo dos eleitos para providéncias
cabiveis;
Xlll - Resolver os casos omissos.

Secgao ll
Da Comissao Eleitoral Escolar

Art. 18 - Cabera a Comissao Eleitoral Escolar coordenar o processo de eleicdo de Diretores e
Coordenadores de Turno das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino.

Art. 19 - A Comisséo Eleitoral Escolar devera ser formada por 04 (quatro) membros integrantes do
Conselho de Escola, com representag&o de todos os segmentos, tendo como presidente um dos

membros que ocupe cargo de magistério na unidade escolar.
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§ 1° - Serdo impedidos de integrar a Comiss&o Eleitoral Escolar os candidatos, os conjuges e

parentes ate segundo grau, consanguineos ou afins dos candidatos.

§ 2° - Em caso de impedimento de membros do Conselho de Escola para a composigdo da
Comissao Eleitoral Escolar, a vaga devera ser ocupada por outro representante do mesmo
segmento, independente de pertencer ao Conselho.

Art. 20 - Compete a Comiss&o Eleitoral de cada Unidade Escolar:

I - Divulgar amplamente a 22 etapa do processo de escolha para diretores e coordenadores
escolares no &mbito da Unidade Escolar e da comunidade local;

Il - Orientar os candidatos na organizagio da documentacao necessaria as candidaturas:

Il - Inscrever todos os candidatos nos dias previstos na portaria que normatiza o Processo
Eleitoral;

IV — Encaminhar & Comissdo Eleitoral Municipal, para a homologagao, as inscrigbes dos
Candidatos observando as normas pertinentes;

V — Coordenar o processo de propaganda eleitoral na Unidade Escolar, instruindo a comunidade
escolar sobre a importéncia, responsabilidade e objetivos da eleigao;

VI — Afixar, em local publico, a convocagao para as Eleicées e demais atos pertinentes, com a
necessaria antecedéncia;

VIl - Receber e encaminhar & Comiss&o Eleitoral Municipal, nos prazos legais, os recursos
relativos aos candidatos inscritos na 2 etapa do processo de escolha para diretores e
coordenadores escolares;

VIl - Organizar os debates com todos os segmentos envolvidos no Processo Eleitoral, garantindo
oportunidades iguais de propaganda eleitoral, que devera ser encerrada um dia antes da data da
eleigéo;

IX — Diligenciar sobre a ética em todo Processo Eleitoral, com carater fiscalizador e disciplinador
de propaganda, evitando a indug&o ao voto;

X — Estabelecer nimero para os candidatos concorrentes, a fim de facilitar o voto do eleitor
analfabeto;

Xl - Fornecer aos candidatos crachas de identificacdo que deverdo ser usados durante a
campanha eleitoral;

Xll - Realizar sorteio para determinar a ordem dos candidatos na cédula de votacao;

XIll - Tratar da legitimidade do votante analfabeto que néo possuir documento habil de identidade:

XIV - Elaborar a relagédo dos votantes, junto & Secretaria da Escola;
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XV — Carimbar todas as cédulas de votagéo com 0 nome do estabelecimento de ensino e garantir
que sejam rubricadas pelo Presidente da Comiss&o Eleitoral Escolar e pelos componentes da
mesa de votacgéao;

XVI - Designar e credenciar os membros das mesas receptoras e apuradoras;

XVII — Supervisionar os trabalhos de eleigio e apuragao;

XVIII - Notificar o candidato que coagir ou atentar contra a dignidade e a moral dos eleitores e
demais concorrentes, inclusive com afirmacées infundadas ou de sufragio com as agbes de doar,
oferecer, prometer ou entregar ao eleitor, com o fim de obter-lhe o voto, bem ou vantagem pessoal
de qualquer natureza, a partir de sua inscricdo até o dia da eleicado, sob pena de cassagdo do
registro.

XIX - Credenciar 01 (um) fiscal por candidato concorrente, dentre os eleitores da Unidade
Escolar;

XX — Estabelecer o nimero e os locais das mesas receptoras;

XXI = Guardar todo o material da Eleigao, apds o encerramento do processo, pelo prazo de 60
(sessenta) dias antes da incineragéo;

XXIl — Elaborar ata com o resultado das eleigdes e encaminha-la a Comissao Eleitoral Municipal,
dentro do prazo estabelecido no cronograma de que trata o paragrafo dnico, art. 1°, deste Decreto.
Capitulo V
DAS INSCRIGOES NA 22 ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA PARA
DIRETORES E COORDENADORES DE TURNO ESCOLARES
Art. 21 - O ato de inscricdo para a 22 etapa do processo de Escolha para Diretor e Coordenador
de Turno Escolar sera encaminhado pela Comiss&o Eleitoral Escolar por meio de requerimento,

em formulério préprio, com os seguintes documentos:

| — Cépia do Ultimo contracheque;

Il - Copia do documento que comprove a formagéo minima exigida;

lll - Cépia dos documentos pessoais;

IV — Cdpia do certificado do Curso de Formag&o previsto no inciso |, artigo 13, deste decreto;

V - Declaragéo de disponibilidade para prestar assisténcia a unidade escolar em todos os seus

turnos de funcionamento, para os candidatos a direcéo escolar.

Art. 22 - Nenhum candidato podera inscrever-se, simultaneamente, para duas ou mais Unidades
Escolares

Paragrafo Unico - Os candidatos a Coordenagéao de Turno Escolar deverdo especificar, no ato da

inscri¢éo, o turno para o qual estdo se candidatando.
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Art. 23 - A inexatiddo de declaragdo e irregularidade da documentac&o, ainda que verificadas
posteriormente, eliminaréo o candidato do processo, em qualquer etapa, anulando todos os atos

delas decorrentes.

Art. 24 - Sera considerado inelegivel o candidato que:

I = N&o se inscrever no prazo previsto;

Il - Esteja em beneficio amparado pelo INSS (auxilio-doenca) ou em Licenca sem Vencimento
para trato de interesses particulares, excetuando-se a Licenca Maternidade:

Il - Esteja respondendo a processo administrativo;

IV - Exerca cargo ou funcdo em outra Instituicdo Federal, Estadual ou Particular que
incompatibilize o pleno exercicio da fungéo para a qual esta se candidatando:

V - Esteja em Estagio Probatorio, exceto se comprovar experiéncia na area do Magistério por um
periodo n&o inferior a (05) cinco anos:

VI - N&o possua os pré-requisitos minimos exigidos, na forma estabelecida por este Decreto.

Art. 25 - E vedado ao candidato alterar, substituir, incluir ou excluir qualquer documento depois de

efetivada a inscrig&o.

Paragrafo Unico - A inscrigéo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das

normas estabelecidas neste Decreto.

Art. 26 - Até vinte e quatro horas depois do prazo previsto para as inscricdes dos candidatos o
Presidente da Comissdo Eleitoral Escolar recebera os pedidos de impugnacéo eleitoral contra
concorrentes, devidamente fundamentados, devendo encaminha-los a Comissdo Eleitoral

Municipal, no prazo de vinte e quatro horas.

Art. 27 - Nao havendo impugnagdes a serem julgadas, a Comissdo Eleitoral Municipal
homologara as inscriges dos concorrentes, dando ciéncia imediata a Comissao Eleitoral Escolar
para conhecimento dos votantes.
Capitulo VI
DO PROCESSO ELEITORAL
Secgéoll
Da Propaganda Eleitoral

Art. 28 - E assegurado aos candidatos o direito de campanha eleitoral a partir da homologagéo
das inscrigbes e até 24 (vinte e quatro) horas antes do dia designado para as eleigdes.
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Art. 29 - A campanha de que trata o artigo anterior tera o sentido de esclarecer & comunidade
escolar sobre o processo de democratizagso da educagéo e suas estratégias para implementacao

da Proposta Pedagdgica da Escola e sera coordenada pela Comiss&o Eleitoral Escolar.

Art. 30 - A campanha eleitoral devera ser organizada de forma a contemplar:

I - Debates e/ou discussGes entre os candidatos e destes com a comunidade escolar durante o
periodo estipulado no cronograma, encerrando-se 24 (vinte e quatro) horas antes do término do
mesmo e;

Il - Afixacdo de material de propaganda na unidade escolar, em locais determinados pela
Comisséo Eleitoral Escolar, com igualdade para todos os candidatos.

Art, 31 - E vedado na campanha eleitoral:

| - Perturbar a ago pedagogica e administrativa da Unidade Escolar:

Il - Prejudicar a higiene da Unidade Escolar, principalmente com pichagdes em seu prédio;

Il - Praticar campanha eleitoral durante as 24 (vinte e quatro) horas que antecedem as eleicoes;

IV — Utilizar de meios como patrocinios e outros alheios & ética do processo educacional.

Art. 32 - As visitas dos candidatos as salas de aula poderao ser feitas mediante aquiescéncia do
professor responsavel pela aula, assegurando-se direito idéntico a todos os candidatos e serdo

coordenadas pela Comissao Eleitoral Escolar.

Art. 33 - N&o serad permitido o emprego de meio que evidencie coercio ou compensagao com
vistas a influir no resultado da votagao.
Segao ll

Dos Votantes
Art. 34 - Para o fim do disposto no paragrafo unico, Art.1°, deste Decreto terao direito a voto:
I — Todos os servidores efetivos e em designagéo temporaria em exercicio no estabelecimento de
ensino;
Il - Professores com Lotagéo Efetiva na Unidade Escolar, afastados por nomeagao para cargo
comissionado, designagéo para funcdo gratificada ou outras fungdes previstas no Estatuto do
Magistério Publico Municipal;
Il - O pai, ou a mae, ou o responsavel pelo aluno, regularmente matriculado e frequente;
IV - Alunos regularmente matriculados e frequentes, que na data da eleicgo tenham, no minimo,
14 (catorze) anos de idade;
V — Membros da comunidade onde a Unidade Escolar esta inserida que compdem o Conselho de
Escola.
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Art. 35 - Independentemente de pertencer a mais de uma categoria de segmento da comunidade
escolar ou do nimero de filhos matriculados no estabelecimento de ensino, cada eleitor tem

direito a votar com apenas uma cédula.

Art. 36 -O profissional do magistério, em regime de acumulacéo legal de cargos, com lotagdo em
Unidades Escolares diferentes, tera direito de votar em cada local de trabalho.

Art. 37 - N&o terdo direito de votar, na condicdo de Profissional de Magistério ou de Servidor
Administrativo, as pessoas pertencentes a estas categorias que se encontram licenciadas,
respeitando-se o disposto no inciso I, do artigo 11 deste Decreto.
Secao lll
Das Mesas Receptoras
Art. 38 - As mesas de votagdo serdo instaladas em local adequado e num arranjo fisico que
assegure a privacidade e o voto secreto do eleitor.

Paragrafo Unico - Na mesa de votagdo havera a listagem de eleitores organizada pela Comissao

Eleitoral Escolar, juntamente com a Secretaria da Escola.

Art. 39 - A Mesa Receptora, com 03 (trés) membros, sera composta por elementos do eleitorado,

designados e credenciados pela Comisséo Eleitoral Escolar.
§ 1° - Os mesdrios escolherdo entre si o Presidente e o Secretario.

§ 2° - Na auséncia temporaria do Presidente, o Secretario ocupara suas funcdes, respondendo
pela ordem e regularidade do Processo Eleitoral.

§ 3° - Nao poderéo ausentar-se, simultaneamente, o Presidente e o Secretario da mesa receptora;

§ 4° - Os candidatos, seus conjuges e parentes até 2° grau, consanguineos ou afins, nao poderéo

ser membros das Mesas Receptoras.

Art. 40 - A mesa receptora recolhera os votos dos eleitores no periodo de 7 horas as 18 horas do

dia da votagao.

§ 1° - O horério de inicio da votag&o poderéd ser adaptado as peculiaridades de cada unidade

escolar desde que comunicado por oficio, com antecedéncia, & Comisséo Municipal Eleitoral.
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§ 2° - Cada votante podera apor o seu voto em qualquer horario de funcionamento das Mesas
Receptoras.

Art. 41 - Para atender aos dois turnos de funcionamento das Mesas Receptoras sera admitida a
constituicdo de dois ou mais grupos de mesarios para trabalharem subsequentemente, evitando-

se a interrupgdo dos trabalhos.

Art. 42 - A Mesa Receptora é responsavel pela recepcio e entrega das urnas e dos documentos
da se¢&@o a Comisséo Eleitoral Escolar, bem como pela elaboragio da respectiva ata.

Art. 43 - Ao Presidente da Mesa Receptora compete a fiscalizag&o e o controle da disciplina no

recinto da votagao.

Paragrafo Unico - No recinto da votagao devem permanecer os membros da Mesa Receptora e 0
eleitor, durante o tempo estritamente necessario para o exercicio do voto, admitindo-se a

presenca do fiscal, devidamente credenciado pela Comiss&o Eleitoral Escolar.

Art. 44 - A votagéo realizar-se-a de acordo com os seguintes procedimentos:

I - A ordem de chegada do eleitor respeitando-se as normas de conduta;

Il - Os eleitores dever&o identificar-se perante a mesa receptora com documento expedido por
orgéo oficial, que contenha a sua fotografia;

lll - A Mesa Receptora localizara o nome do eleitor na lista oficial e este assinara sua presenca
como votante;

IV — De posse da cédula oficial, rubricada por, pelo menos, dois membros da mesa, o eleitor, em

cabine indevassavel, apde o seu voto e deposita a cédula na urna a vista dos mesarios.

Art. 45 - N&o constando da lista de votagdo o nome de algum eleitor, devidamente habilitado, este
devera votar em separado, conforme formulario préprio, se obtiver a legitimidade reconhecida

pela Comissao Eleitoral Escolar, por meio de documento que sera anexado a listagem.

Art. 46 - Cada candidato tera direito a dispor de 01 (um) fiscal, dentre os eleitores da Unidade
Escolar, antecipadamente credenciado pelo Presidente da Comissdo Eleitoral Escolar que

solicitara ao presidente da mesa de votag&o o registro em ata de eventuais irregularidades.
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Art. 47 - Compete a Mesa Receptora:

I - Solucionar imediatamente todas as dificuldades ou duvidas que ocorrerem:
Il - Autenticar, com rubricas, as cédulas oficiais;

Il - Lavrar ata da votacéo, constando todas as ocorréncias;

IV - Verificar, antes do eleitor exercer o direito de voto, se o seu nome consta da lista de votagado.

Art. 48 - Nos casos de duvida, a mesa encaminhard o voto em separado, recolhendo-o em
envelope que sera devidamente identificado, lacrado e depositado na urna, com registro em ata,
para posterior apreciacdo da Mesa Apuradora.

Art. 49 - No horario fixado para o término das eleigées, o Presidente da mesa mandara que sejam
distribuidas senhas aos presentes, habilitando-os a votarem e impedindo de votar aqueles que se
apresentarem apds o horario de encerramento da votagéo.
Capitulo VIl

DO QUORUM EXIGIDO
Art. 50 - O quorum para eleicdo de Diretores e Coordenadores de Turno Escolares em cada
unidade escolar sera de:
I - cinquenta por cento para o conjunto constituido pelos eleitores integrantes dos grupos de
servidores da unidade escolar, especificados nos incisos | e I, do artigo 34 deste Decreto;
Il - trinta por cento para o conjunto constituido pelos eleitores integrantes dos segmentos de
pais, maes ou responsaveis, de alunos regularmente matriculados e membros do conselho de
escola, conforme incisos llI, IV e V do artigo 34 deste Decreto.

Paragrafo tnico. O quérum dos eleitores que votaram sera comprovado pela ata de votagdo.

Art. 51 - Nao sendo atingido o quérum estabelecido no art. 50 deste Decreto, a Secretaria
Municipal de Educag&o publicara nova Portaria convocando novo pleito a realizar-se, no maximo,
em 30 (trinta) dias apés o primeiro pleito, mantida a exigéncia de quérum.

Paragrafo Unico. Nao atingindo o quérum minimo exigido para a eleicdo o Executivo nomeara o
Diretor e o(s) Coordenador(es) de Turno daquela Unidade Escolar, resguardando os critérios
estabelecidos no Decreto.

Capitulo VI
DA APURAGAO, PROCLAMAGAO DOS RESULTADOS E POSSE
Art. 52 - A apuragdo serd publica e procedida pelos membros da Mesa Apuradora, que se

reunirdo logo em seguida ao encerramento da votag&o, em local publico, na propria escola.
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§ 1° - Antes de iniciar-se a apurag&o da urna, a Mesa Apuradora resolvera os casos de votos em
separado, se houver.

§ 2° - Aberta a urna, sera conferido, inicialmente, o nimero de votos com o niimero de votantes
das listas de presenga.

§ 3° - Caso o nimero de votos ndo coincida com o nimero de votantes, far-se-a a apuragao dos
votos, registrando-se em ata a ocorréncia, independentemente de pedido de impugnagéo.

§ 4° - Iniciada a apuracao, os trabalhos n&o seréo interrompidos até a proclamacgao do resultado,
que sera registrada de imediato em ata lavrada e assinada pelos integrantes da mesa apuradora,

pelos fiscais credenciados e pelos membros da Comissao Eleitoral Escolar.

Art. 53 - Sera considerado voto a manifestagdo expressa em cédula oficial, com o carimbo da
Unidade Escolar, devidamente rubricada pela Mesa Receptora, devendo ser consideradas nulas
as cédulas que:

I — Indiquem mais de um nome ou niimero, por fungao:

Il - Contenham expressoes, frases, sinais ou quaisquer caracteres similares que visem &
anulacao do voto;

Il - Registrem nomes n&o inscritos regularmente.

Art. 54 - A invers&o ou erro de grafia do nome ou prenome no invalida o voto, desde que seja

possivel a identificagdo do candidato.

Paragrafo Unico - As duvidas que forem levantadas na escrituragdo seréo resolvidas pela Mesa
Apuradora, em deciséo da maioria de votos, podendo-se recorrer a Comissao Eleitoral Escolar e,

em ultima instancia, 8 Comissao Eleitoral Municipal.

Art. 55 - Apo6s a apuragdo dos votos, o conteido da urna devera retornar a ela, sendo a mesma

lacrada e guardada para o efeito de julgamento de eventuais recursos interpostos.

Art. 56 - Concluidos os trabalhos de escrituracdo e lavrada a ata dos resultados e da sua
divulgacéo, a Mesa Apuradora encaminhara ao Presidente da Comissao Eleitoral Escolar a ata de
votacdo e apuragéo e todo o material do Processo Eleitoral para as seguintes providéncias:

| = Encaminhamento das atas de votagdo e de apuragéo para a Comissao Eleitoral Municipal;

Il - Guarda de todo o material do Processo Eleitoral pelo prazo de 60 (sessenta) dias.
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Art. 57 - Feita a apuracéo sera proclamado eleito o candidato que obtiver maioria simples dos
votos.

Paragrafo Unico - Caso o candidato ndo alcance o disposto no caput deste artigo o Executivo
nomeara o Diretor e o(s) Coordenador(es) de Turno daquela Unidade Escolar, resguardando os
critérios estabelecidos neste Decreto.

Art. 58 - Ocorrendo o empate de dois ou mais candidatos, em primeiro lugar, os vencedores

participar@o de novo pleito, a realizar-se, no maximo, em 30 (trinta) dias apos o primeiro pleito.

Art. 59 - Iniciada a apuragdo, somente os candidatos ou fiscais credenciados poderdo apresentar
impugnacéo, decidida de imediato pela Mesa Apuradora, que devera anexar a ata toda a
documentacéo.

Art. 60. Divulgado o resultado do Processo Eleitoral pela Mesa Apuradora, qualquer votante,

inclusive candidato, podera interpor recursos, sem efeito suspensivo.

§ 1° - Os recursos ser&o interpostos por escrito, fundamentados, perante a Comissao Eleitoral
Escolar.

§ 2° - Ao receber o recurso, a Comiss&o Eleitoral Escolar anotara no requerimento o horario de

seu recebimento, encaminhando-o, imediatamente, a Comiss&o Eleitoral Municipal.

§ 3° - O prazo para interposi¢ao de recursos sera de 24 (vinte e quatro) horas a contar da hora da
divulgacéo do resultado pela Mesa Apuradora.
Capitulo VII
DO MANDATO, DA AVALIAGAO DO MANDATO E DA DESTITUICAO DO CARGO
Art. 61 - O Diretor e Coordenador Escolar serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, para um
mandato de 03 (trés) anos.

Paragrafo Unico - A data da posse dos eleitos sera fixada pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 62 - Os Diretores e Coordenadores de Turno Escolares serdo avaliados durante o primeiro
ano de mandato semestralmente e nos dois anos restantes a avaliagcdo acontecera anualmente,

contemplando-se as seguintes dimensdes:
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| — Gestédo Participativa e Estratégica — com o objetivo de avaliar o desempenho da equipe
gestora no que se refere ao relacionamento da escola com a institucionalizagéo e funcionamento
de 6rgéaos colegiados (conselho de escola, grémio estudantil e outros), planejamento participativo,
estabelecimento de parcerias, participagdo de pais e alunos, socializagado das informagbes e
outras atividades e visdo estratégica.

Il - Gestao Pedagdgica — com o objetivo de avaliar o desempenho da equipe gestora no que se
refere ao esforgo da escola na atualizagéo e enriquecimento do seu curriculo, pela adogéo de
processos criativos e inovadores, levando em conta os resultados de avaliagdo dos alunos e o
trabalho dos professores com a proposta pedagdgica da escola.

Il - Gestao de Recursos Humanos — com o objetivo de avaliar o desempenho da equipe gestora
no que se refere a sua atuagéo junto aos professores, funcionarios, pais e alunos, no que diz
respeito & execugdo da Proposta Pedagoégica, levando em conta as formas de incentivo a essa
participag&o, o desenvolvimento e a valorizacdo dos membros da comunidade escolar.

IV - Gestao de Servigos de Apoio, Recursos Fisicos e Financeiros — com o objetivo de avaliar
o desempenho da equipe gestora no que se refere a sua atuagdo na gesto dos servicos de
apoio: seguranca, limpeza, merenda escolar, secretaria e outros; no uso, na conservagio e na
adequacao dos recursos fisicos: instalagdes e equipamentos; e na captacdo, utilizacdo e
prestacéo de contas de recursos financeiros.

V — Gestédo de Resultados — com o objetivo de avaliar o desempenho da equipe gestora no que
se refere aos resultados obtidos pela escola em sua fungdo de assegurar o acesso, a
permanéncia e o sucesso escolar, € ado¢do de mecanismos de monitoramento e avaliagcédo

desses resultados.

Art. 63 - Os critérios que pautardo a avaliagdo serdo os constantes nas fungdes previstas nos

artigos 4° e 5° e nas dimensdes descritas no artigo 62, deste decreto.

Art. 64 - O processo de avaliagdo serd coordenado pela SEMED e sera regulamentado por

legislagdo especifica.

Art. 85 - A destituicdo do Diretor ou Coordenador de Turno Escolar poderd ocorrer
motivadamente:

| — Por descumprimento deste Decreto, no que diz respeito as atribuicées e responsabilidades
inerentes as fungdes de Diretor e Coordenador de Turno, descritas no presente decreto em seus

artigos 4° e 5°,
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Il - Por fatos que constituam ilicito penal, falta de idoneidade moral, de disciplina, de assiduidade,
de dedicacdo ao servico ou por ineficiéncia administrativa e/ou pedagoégica ou por infragao
funcional previstas no Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Colatina.

Art. 66 - O n&o cumprimento das fungdes de Diretor Escolar e Coordenador de Turno sera
constatado na avaliagao prevista no artigo 62 deste decreto.

Paragrafo Unico - Sera assegurado o direito de defesa ao Diretor ou Coordenador de Turno face
as ocorréncias previstas nos incisos | e I, do art. 65.

Art. 67 - O Conselho de Escola, mediante decisdo fundamentada e documentada, pela maioria
absoluta de seus membros, podera propor & Secretaria Municipal de Educacio, a instauragado de
sindicancia, podendo esta também ser determinada pela Secretaria Municipal de Educacéao, para
os fins previstos no artigo 66 deste decreto.

§ 1° - A sindicancia sera concluida em até 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Educagéo podera determinar o afastamento do indiciado, durante
a realizagéo da sindicancia, assegurado o retorno ao exercicio das funcdes, caso a decis3o final

seja pela ndo destituicao.

Art. 68 - A vacancia da fungdo de Diretor ou Coordenador de Turno Escolar ocorrera por

concluséo da gestéo, renuncia, destituigdo, aposentadoria ou morte.

Art. 69 - Havendo alteragdo na condi¢do do candidato eleito e/ou nomeado dentro dos critérios
estabelecidos por este decreto, cabera ao 6rgéo gestor o encaminhamento das medidas cabiveis,
visando o cumprimento da regulamentagéo prevista pelo mesmo.
Capitulo IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 70 - Somente as Unidades Escolares de Educac&o Infantil e Ensino Fundamental poderao
eleger Diretor e Coordenador de Turno de acordo com os critérios estabelecidos neste decreto.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as Escolas do Campo,
Unidocentes e Pluridocentes e Escolas Comunitarias Rurais, que possuem regime de

funcionamento especifico devido & metodologia pedagdgica implantada.
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Art. 71 - Nao ocorrendo o exercicio do candidato eleito sera designado para cumprir o mandato o
concorrente que, por ordem decrescente, tiver obtido votagdo de, no minimo, 30% dos votos.

Art. 72 - O Prefeito Municipal nomearé o Diretor e 0 Coordenador de Turno. nos termos deste
Decreto, nos seguintes casos:
I — N&o se confirmando a eleigéo do candidato na 22 etapa;

Il - N&o ocorrendo o processo de escolha por falta de candidato.

Paragrafo Unico - Nos casos previstos nos incisos | e Il deste artigo, os candidatos nomeados

cumpriréo o periodo do mandato previsto neste Decreto.

Art. 73 - Aos integrantes do Quadro do Magistério que vierem a ser nomeados para a funcéo de
Diretor ou Coordenador de Turno sera assegurado o direito de concorrer & promogao, ascensao
funcional com todos os direitos e vantagens, como se no exercicio de suas funcdes efetivas

estivessem.

Art. 74 - Apds 60 (sessenta) dias do encerramento do resultado da eleicao, ndo havendo recursos
a serem julgados, todos os documentos relativos a eleicdo deverdo ser incinerados pela
Comiss&o Eleitoral Escolar, mantendo em arquivo, na Secretaria da Escola, as copias das atas e

os documentos indispensaveis.

Art. 76. O procedimento eleitoral compreende a utilizagdo dos anexos fornecidos pela Secretaria
Municipal de Educacgao.

Paragrafo Unico - E permitda a reprodugdo dos anexos, desde que respeitadas as

caracteristicas originais.

Art. 76 - Os casos omissos e imprevistos serdo apresentados e decididos pela Comisso Eleitoral
Municipal e, em dltima instancia, pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 77 - A Comissao Eleitoral Municipal prestara o apoio necessario ao desenvolvimento de todo

0 processo eleitoral.
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Art. 78 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se em todos os seus

termos o disposto no Decreto n® 13.595, de 04 de setembro de 2009.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. N
Gabinete do Prefeito Municipal de Colatina, em 19 de setembro d

Registrado no Gabinete do Prefeito Municipal
de Colatina, ém 19 de Setembro de 2017.

) J
Secretario Municipal de Gabinete.
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